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Kaupungin luottamushenkiléille suoritetaan palkkiota luottamus-
toimen hoitamisesta ja korvausta ansiomenetyksesta seka kus-
tannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestdmisesta tai muusta vas-
taavasta syysta, sekd matkakustannusten korvausta ja paivara-
haa tdméan palkkiosaannon mukaan.

Kaupunginvaltuusto vahvistaa kaupungin toimielinten kokouk-
sista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

- Kaupunginvaltuusto ja —hallitus, tarkastuslautakunta 70 €
- Muut toimielimet 55 €

Puheenjohtajalle tai kokouksessa puheenjohtajana toimivalle
varapuheenjohtajalle suoritetaan kokouspalkkio, joka vastaa
asianomaisen toimielimen jasenen 1 momentissa mainittua ko-
kouspalkkiota korotettuna 50 %.lla.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle tai varapuheenjohtajalle,
joka osallistuu kaupunginhallituksen kokoukseen, samoin kuin
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja
jasenelle, joka osallistuu kaupunginvaltuuston kokoukseen tai
muiden hallintoelinten kokouksiin kaupunginhallituksen puheen-
johtajana tai muutoin maaratylle edustajalle suoritetaan kokous-
palkkio samojen perusteiden mukaan kuin asianomaisen hallin-
toelimen jasenelle.

Yli kolme tuntia kestdvasta kokouksesta suoritetaan 2 8:n
1 momentissa mainitun kokouspalkkion lisdksi 50 % sanotun
kokouspalkkion maarasta, jokaista kolmen tunnin jalkeen alka-
vaa tuntia kohden.

Samana paivana pidetyt kokoukset

Jos toimielin pitdd samana kalenterivuorokautena useamman
kuin yhden kokouksen, katsotaan ne kokouspalkkiota lasket-
taessa yhdeksi kokoukseksi, ellei kokousten vélinen aika ole yli
kaksi tuntia.
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1.

Seuraaville puheenjohtajille maksetaan vuosipalkkiot:

- Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 1500 €
- Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 2000 €
- Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 1000 €
- Muiden lautakuntien puheenjohtajat 600 €

Vuosipalkkiota vastaan puheenjohtaja suorittaa mm. toimieli-
men kokousten valmisteluun liittyvat tehtavat, ja edustaa omaa
toimielintdan tai kaupunkia.

Mikali em. puheenjohtaja on estynyt hoitamasta tehtaviaan, ha-
nen oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoi-
sesti jatkunut kuukauden. Sen jalkeiselta ajalta on varapuheen-
johtajalla tai varajasenelld oikeus saada kutakin kalenterivuoro-
kautta kohden vuosipalkkion 365:s osa siihen saakka kunnes,
puheenjohtaja tai jAsen palaa hoitamaan tehtaviaan.

Sihteerin / esittelijan ja poytakirjanpitajan palkkiot

68

Toimielimen sihteerina / esittelijana ja poytakirjapitdjana toimi-
valle henkildlle suoritetaan 2 §:n 1 momentissa mainittu koko-
uspalkkio 50 %:lla korotettuna, jollei han saa tehtavastaan vuo-
si-, kuukausi- tai muuta eri palkkiota. Sihteerin / esittelijan ja
poytakirjanpitdjan palkkio voidaan maksaa enintaan kahdelle
henkilolle kussakin kokouksessa. Talla perusteella maksettu ko-
rotus maksetaan samalle henkildlle yhdesta kokouksesta vain
kerran.

Katselmus, neuvottelu, toimitus
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Edustajainkokoukset

1.

Katselmuksesta, neuvottelusta tai muusta toimituksesta, johon
kunnan toimielimen jasen osallistuu toimielimen péatdksen pe-
rusteella ja josta laaditaan pdytakirja tai muistio maksetaan
palkkiona ao. toimielimen kokouspalkkio.

Yli kolme tuntia kestavaan, edellda 1 momentissa mainittuun
katselmukseen, neuvotteluun tai toimitukseen sovelletaan mita
on edella 3 §:ssa maaratty.

Toimielimen paattamastd muusta pidempikestoisesta kokouk-
sesta, koulutuksesta, seminaarista tai vastaavasta tilaisuudesta
maksetaan tapauskohtaisesti toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntien edustajainkokouksiin valittujen luottamushenkiléiden
palkkiosta on voimassa mita edella 2 §:ss& on maaratty kun-
nanvaltuuston jasenten palkkiosta



Kunnan edustajaksi kunnallislain 104 §:ssé tarkoitettuun yhteis-
lautakuntaan tai muuhun kuntien yhteistoimintaelimeen kuin
1 momentissa tarkoitettuun valitulle edustajalle maksetaan ko-
kouspalkkiota soveltuvin kohdin samojen perusteiden mukaan
kuin 2-7 8:ssd on maaratty, jollei kunnan edustaja saa palkkiota
muun kunnan tai toimielimen suorittamana.

Vaalilautakunnan puheenjohtajalle, varapuheenjohtajalle ja ja-
senelle maksetaan kultakin vaalitoimituspaivaltda seuraavat
palkkiot, joihin siséltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya suori-
tettavasta vaalityosta:

- Puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 150 €
- Jasen 120 €
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Vaalilautakunta, -toimikunta
1.
2.

98§

Edellytetdaan, ettéa kokouksiin kaytetty aika on saman paivan ai-
kana vahintaan 3 tuntia. Alle 3 tunnin kokouksista maksettava
palkkio maaraytyy kuten 2 8:ssa on lautakunnan palkkioista
saadetty.

Kokousten ulkopuoliset tehtavat

Silloin kun muu luottamushenkild kuin 4 § 1. kohdassa mainittu
toimielimen puheenjohtaja asemansa tai toimielimen péatoksel-
l& velvoitetaan edustamaan kaupunkia, osallistumaan neuvotte-
luun tai muuhun tilaisuuteen, eik& h&nelle muutoin suoriteta tas-
ta palkkiota, suoritetaan hanelle tasta 2 §:n 1. kohdan mukainen
palkkio.

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta sdénndllisen tydajan
ansiomenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuvista
1 8:ssa tarkoitetuista kustannuksista kultakin alkavalta tunnilta,
ei kuitenkaan enemmalta kuin kahdeksalta tunnilta kalenteri-
vuorokaudessa.

Tuntikorvauksen enimmaismaara on 36 euroa.

Saadakseen korvausta tybansiomenetyksesta luottamushen-
kilon tulee esittda tybnantajan todistus siitd. Todistuksesta on
myds kaytava ilmi, ettéd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty
aika olisi ollut hanen tydaikaansa ja etta hanelle ei makseta silta
ajalta palkkaa.
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Ansionmenetyksen korvaus
1.
2.
3.

Luottamushenkilon, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta
tyosuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toi-
misuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansio-
menetyksestaan.



4. Edelld 2 ja 3 momentissa tarkoitettua todistusta ei vaadita, jos
korvattava maaréa on enintddn 17 euroa tunnilta. Luottamus-
henkilon tulee talldin kuitenkin antaa kirjallinen vakuutus ansio-
menetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustan-
nusten maarasta.

5. Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoi-
men vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoi-
don jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, luotta-
mushenkilon tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista
kustannuksistaan. Kustannusten enimmaismaaradn noudate-
taan mita edella 1 momentissa on maaratty.

6. Edellad 1. ja 4. kohdissa mainittuja korvausten enimmaismaaria
tarkistetaan vuosittain yleisen virka- ja tydehtosopimuksen
yleiskorotusten mukaisesti.

11§
Vaatimuksen esittdminen

Ansiomenetyksen ja kustannusten korvaamista koskeva vaatimus on
esitettdva kahden kuukauden kuluessa sille henkildlle, jolle voimassa
olevien maaraysten mukaan laskun hyvaksyminen kuuluu.

12 §
Palkkioiden tarkistaminen ja maksuajankohta

1. Valtuusto vahvistaa tdssd saanndssa mainitut palkkiot.

2.  Palkkiot maksetaan kaksi kertaa vuodessa, kesa- ja joulukuus-
sa.

13§
Matkakustannusten korvaukset

1. Luottamushenkildiden kokousmatkoista ja muista luottamus-
toimen hoitamiseksi tehdyistd matkoista suoritetaan matkakus-
tannusten korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumis-
korvausta, yomatkarahaa ja kurssipaivarahaa soveltuvin osin
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

2. Oman auton kaytosta koituvia matkakustannuksia ei korvata sil-
loin, kun yhteiskuljetus on jarjestetty.

14 §
Muut toimenpidepalkkiot

Poytékirjan tarkastamisesta, laskujen hyvaksymisestd tai muusta
toimenpiteesta suoritetaan 15 euron palkkio, mikali poytakirja tarkis-
tetaan tai toimenpide tehdaan toimielimen maaraamana aikana ja
muulloin kuin kokouksen yhteydessa.



15§
Viranhaltijoille maksettavat kokouspalkkiot

Viranhaltijoille, jotka velvoitetaan osallistumaan toimielinten kokouk-
siin varsinaisen tyoajan ulkopuolella, maksetaan kokouspalkkio sa-
mansuuruisena kuin kyseisen toimielimen luottamushenkildille.

§16
Kulujen korvaus

Luottamushenkild, joka on hankkinut itse luottamustehtavan hoitami-
sessa kaytettavan sahkdoisen tyoskentely-ympariston, voi saada kau-
pungilta korvausta naistda kuluista kaupunginhallituksen erikseen
vahvistamien periaatteiden mukaisesti.



